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Ogloszenie
0 konkursie na stanowisko gléwnego ksiegowego

Prezes Rawskiego Towarzystwa Budownictwa Spolecznego Spélka z o.o.
w Rawie Mazowieckiej oglasza konkurs na stanowisko gldéwnego ksiegowego

Nazwa i adres jednostki

Rawskie Towarzystwo Budownictwa Spotecznego Sp. z o.0.
ul. Tomaszowska 10J

96-200 Rawa Mazowiecka

tel. 46 814 51 13

OKkreslenie stanowiska
Gtowny ksiegowy

Wymagania niezbedne
obywatelstwo polskie,

pelna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystania w petni z praw publicznych

osoba nie byla prawomocnie skazana za przestepstwo: przeciwko mieniu, przeciwko

obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu

terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub za przestepstwo karno-skarbowe,

a takze nie byta karana za przestgpstwo umyslne,

znajomos$¢ przepisOw prawa w zakresie; finansow, zamédwien publicznych, rachunkowosci,

ustawy o podatku dochodowym od oséb prawnych oraz osob fizycznych, prawa pracy i

umiejetnos¢ ich wlasciwego stosowania,

znajomos$¢ obstugi komputera,

spetia jeden z ponizszych warunkow:

1) ukonczyta ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyzsze studia
zawodowe, uzupelniajagce ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne studia
podyplomowe i posiada co najmniej 3-letnig praktyke na podobnym stanowisku,

2) posiada $rednia, policealng lub pomaturalng szkote ekonomiczng i posiada co najmniej
6-letnig praktyke w ksiggowosci,

3) posiada znajomo$¢ ustawy o rachunkowosci, zasad rachunkowos$ci spdlek prawa
handlowego, znajomo$¢ regulacji prawnych z zakresu prawa podatkowego 1 spolek
komunalnych,

4) posiada certyfikat lub uprawnienia gléwnego ksiegowego, wydane na podstawie
odrebnych przepisow,

5) posiada stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku gldwnego ksiggowego.

Wymagania dodatkowe
Umiejetnos¢ sporzadzania raportow, analiz 1 prognoz ekonomicznych

Umiejetno$¢ pracy organizacji pracy wilasnej

Umiejetnos¢ zarzadzania zespolem

Biegla znajomos$¢ obstugi programéw komputerowych: pakiet MS Office (migdzy innymi
Word, Excel, Outlook Express) internetu oraz programow ksiggowych,

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku

prowadzenie rachunkowos$ci spotki z 0.0. oraz wspolnot mieszkaniowych zarzadzanych
przez Spoike,

wykonywanie dyspozycji srodkami pienigznymi

stala kontrola operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym,
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10.

11

kompletnos¢ i rzetelno$¢ dokumentéw dotyczacych operacji gospodarczych i finansowych,
sporzadzanie sprawozdan finansowych, bilansu, rachunku zyskow 1 strat oraz raportow dla
zarzadu,

opracowywanie rocznych planow ekonomiczno-finansowych oraz dlugoterminowych
prognoz dziatalnos$ci spotki,

rozliczanie podatkow, sporzadzanie deklaracji podatkowych, kontakty z organami
podatkowymi,

. nadzor nad obiegiem dokumentoéw ksiggowych zgodnie z regulaminami obowigzujacymi w

Spotce,
nadzoér nad rozliczaniem mediow: c.o., c.w., wod-kan., energia elektryczna,
udziat w posiedzeniach organow spoiki, przeprowadzanych kontrolach i audytach,

. nadzor 1 organizacja pracy dziatu finansowo-ksiggowego,
12.

wsparcie decyzyjne kierownictwa firmy w zakresie optymalnych rozwigzan finansowo-
ksiegowych 1 podatkowych.

V1. Wymagane dokumenty

Nk W=

6.

7.

list motywacyjny,

Ccv

kwestionariusz osobowy

kopie dokumentéw potwierdzajacych wymagane kwalifikacje 1 umiejetnosci

kopie $§wiadectw potwierdzajacych wyksztalcenie oraz $wiadectw pracy potwierdzajacych
praktyke w ksiggowosci lub zaswiadczenie o obecnie wykonywanej pracy w ksiggowosci
o$wiadczenie kandydata o niekaralnosci oraz o$wiadczenie o pelnej zdolno$ci do czynnosci
prawnej 1 korzystanie w petni praw publicznych,

oswiadczenie o stanie zdrowia

Kazdy dokument sktadany w formie kserokopii musi by¢ potwierdzony za zgodno$¢ z oryginatem.
Dokumenty sktadane w oryginale muszg by¢ podpisane przez kandydata.

VII. Warunki pracy na stanowisku

— stanowisko znajduje si¢ w budynku Rawskiego Towarzystwa Budownictwa Spotecznego
Sp. z 0.0. w Rawie Mazowieckiej ul. Tomaszowska 10J na parterze,

— praca w wymiarze pelnego etatu

— praca administracyjno-biurowa

— pierwsza umowa zawierana jest na czas okreslony

— praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie.

VIII. Termin i miejsce skladania dokumentdow.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zaklejonej kopercie w siedzibie

Rawskiego Towarzystwa Budownictwa Spotecznego Sp. z o.0. w Rawie Mazowieckiej ul.
Tomaszowska 10J (pokoj nr 3 - sekretariat), 96-200 Rawa Mazowiecka lub za posrednictwem
poczty w terminie do dnia 15.07.2016r. do godz. 14:00 z dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko
gtoéwnego ksiegowego”

IX.Inne informacje.

1.

2.

Aplikacje, ktore wptyna po terminie nie bedg rozpatrywane (o zachowaniu terminu decyduje
data wplywu lub data stempla pocztowego)

Kandydaci, ktorzy spehili wymagania formalne 1 tym samym zakwalifikowali si¢ do
postepowania sprawdzajgcego zostang powiadomieni listownie.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej www.bip.rawskie-tbs.akcessnet.net oraz na tablicy informacyjnej w
Rawskim TBS Sp. z 0.0. w Rawie Maz.

Oferty niekompletne (nie zawierajace obowigzkowo wymaganych danych i dokumentdéw)




oraz zlozone po terminie nie bedg rozpatrywane

5. Nie dopuszcza si¢ uzupehiania ztozonych dokumentow w ofertach po uplywie terminu na
ztozenie ofert

6. Dokumenty zawarte w nadestanych ofertach nie bedg zwracane.

7. Wymagane dokumenty: CV oraz list motywacyjny powinny by¢ opatrzone klauzula;
,wyrazam zgode¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia
1997 roku o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2015r., poz. 2135 z pdzn. zm.)”

Prezes Zarzadu

Leszek Trebski

Rawa Mazowiecka, dnia 27.06.2016r.



